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EDITAL N° 41/2022
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

O Prefeito do Municipio de Cabeceira Grande (MG), Eldson Amorim Duarte, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela legislacdo em vigor, atendendo a demanda da Secretaria

Municipal de Saude:

CONSIDERANDO, que o concurso vigente edital n° 1, de 19 de Outubro de 2017 e ho-
mologado por meio do Decreto n° 2.343, de 5 de julho de 2018 e prorrogado conforme decreto n®
2.995 de 26 de Janeiro de 2021 por 2 anos a partir de 28 de janeiro de 2021, com previsdo de
vencimento em janeiro de 2023, o qual teve sua validade ampliada por forca de decreto Municipal
e até que se processe outro concurso para se ter como parametro de contratagGes temporarias em

caso de excepcionalidades;

CONSIDERANDO, que no concurso publico vigente realizado pela Prefeitura de Cabe-
ceira Grande, em 2017/2018, e executado pela empresa Fundacdo Guimaraes Rosa — FGR, cujo
resultado final do certame foi homologado por meio do Decreto n.° 2.343, de 5 de julho de 2018,
ndo teve nenhum candidato aprovado para o cargo objeto da funcdo publica, Analista em Salde
Publica — Medico de PSF;

CONSIDERANDO, pois, tratar-se de situacéo excepcional e extraordinéria até a realiza-

¢ao de novo concurso publico e/ou de processo seletivo simplificado de provas;

CONSIDERANDO, a necessidade de contratacdo de servidores por tempo determinado

para atender necessidade temporaria e de excepcional interesse publico,

CONSIDERANDO, as manifestaches assentadas no processo administrativo n°
142.194/22 de 04 de novembro de 2022,

CONSIDERANDO, a necessidade de manter a continuidade do atendimento do
programa Saude da Familia (PSF) do Governo Federal, para que cumpra as metas estabelecidas

pelo programa e fazer jus ao recebimento do incentivo financeiro;
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Resolve:

Nos termos do disposto na Lei Municipal n.° 263 de 27 de fevereiro de 2007 e no uso
de suas atribuicdes legais, O MUNICIPIO DE CABECEIRA GRANDE-MG, por meio da
Secretaria Municipal de Saude, torna publica a abertura das inscricdes para do PROCESSO
SELETIVO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA do seguinte cargo:

e ANALISTA EM SAUDE PUBLICA — MEDICO DE PSF, CLASSE |

Este processo seletivo reger-se-4 nos termos da legislacdo vigente e ainda de acordo

com as normas estabelecidas neste Edital.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera executado pela Prefeitura Municipal de Cabeceira
Grande MG, por meio da Secretaria Municipal de Saude, e sera organizado por Comissao Especial
designada pelo Prefeito Municipal.

1.2 - O Processo Seletivo Simplificado consistira em etapa Unica eliminatdria e classificatéria,
mediante comprovagao documental.

1.3 - Os contratos firmados serdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico.

1.4 - O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado
por igual periodo.

1.5 - Os horarios estabelecidos neste Edital seguirdo o horario de Brasilia.

1.6 - O edital serd publicado no dia 11 de novembro,

1.7 - O recursos contra este Edital deveram ser apresentados, presencialmente, entre os dias
16/11/2022 e 17/11/2022, na Secretaria Municipal da Administracdo, na Sede da Prefeitura

Municipal de Cabeceira Grande, situada na Praca Sdo José S/N, Centro, Cabeceira Grande-MG
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2 - DAS VAGAS:

O Processo Seletivo Simplificado visa a composi¢do de quadro para contratagdo
temporéria de excepcional interesse publico, os critérios de datas, agenda e publicacdes estdo
constantes no ANEXO 1, a escolaridade o Cargo, Carga Horéria, e Vencimento estdo constantes no
ANEXOS I, estdo constantes no ANEXO Ill, a funcdo e sua atribuicdo estdo especificadas no

presente edital.

3 — DAS INSCRICOES

3.1 - AsinscricOes serdo gratuitas e estardo abertas, de 18 a 21 de novembro de 2022 (das 08h00 as

11h00 e das 13h00 as 16h00) e serdo feitas no Autitério do Edificio sede da Prefeitura Municipal,

situada na Praca S&o José S/N, Centro, Cabeceira Grande-MG, pelo candidato, presencialmente,

ou por meio de procurador devidamente representado, por instrumento de procuracao publica ou

particular, com firma reconhecida em cartorio e apresentacdo de documento de identificacdo do

procurador, com poderes especificos para requerer inscri¢cdo no Processo Seletivo Simplificado.

3.2 - Alinscricdo implica em compromisso tacito, por parte do candidato, em aceitar as condi¢des

estabelecidas no presente Edital.

3.3 — O Candidato devera comprovar, no ato da designacéo, a veracidade de todas as informacoes
prestadas no ato da inscri¢do para ndo ensejar em desclassificacdo do presente certame.

3.4 — O candidato sera desclassificado automaticamente caso, por qualquer meio, faca usode

informacao ou documento falso para a inscri¢do ou quando deixar de informar no ato da inscri¢éo

dados pessoais que implique diretamente na pontuacao.

3.5 - Para efetuar a inscri¢do o candidato devera preencher todos os requisitos exigidos para

participacdo no processo seletivo.

3.6 - Sdo condi¢bes para a inscricao:

a) Ser brasileiro ou estrangeiro conforme legislagéo de 1988.

b) Na data da inscri¢do a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) Estar em dia com as obrigac6es militares quando do sexo masculino;

e) Estar em gozo dos direitos politicos e civis;

f) Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de necessidades incompativeis com o
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exercicio das funges atinentes a vaga a que concorre;

3.7 Nao ter sido dispensado por justa causa, ou demitido a bem do servi¢o publico de qualquer

dos entes federativos nos Gltimos 05 (cinco) anos.

3.8 — E exigido ao candidato classificado apresentar originais e copias autenticadas ou simples
de todos os documentos comprobatérios listados abaixo, no ato da designacdo, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados e dos documentos apresentados.

a) Certiddo de nascimento ou certiddo de casamento;

b) Documento de identidade Oficial com foto - (RG).
c) Comprovante de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Titulo Eleitoral — em caso de uso do E-Titulo devera ser impresso um print da tela do

smartphone e afins com 0 QR Code visivel;

e) Comprovantes da ultima votacdo 1° e 2° turno, elei¢cdes 2020, ou certiddo de quitacao
eleitoral. (Para obter certiddo de quitacdo eleitoral, acessar:

http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

f) Certificado de Reservista (Candidatos do sexo masculino) ate os 46 anos;

g) Comprovante de experiéncia especificamente na &rea pretendida, sendo que a comprovagao
de tempo de servico se dara através de certiddo de contagem de tempo de servico publico na
funcao pretendida em 6rgao e/ou entidades publicas federal, estadual, distrital ou municipal, com
assinatura, carimbo e matricula do servidor do RH emitente, e/ou na iniciativa privada através de

anotacdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS em func¢éo idéntica a pretendida.

h) Comprovante de endereco: Conta de agua, luz ou telefone emitido em até 60 dias;

i) Diploma, certificado ou atestado de conclusdo do curso exigido para o cargo pretendido.
Somente serdo aceitas declaracdes de curso com datas de expedicdo ATUALIZADAS DE NO
MAXIMO 60 DIAS;

), Declaragdo de ndo acumulo em cargo publico; (constante no ANEXO 1V) pode ser
preenchida no ato da convocagao.

k) Carteira de Trabalho;

I) Certidéo de antecedentes Criminais;
m) 1 foto 3x4;

n) Comprovante de PIS/PASEP;
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0) Dados da conta bancaria para pagamento (pode ser entregue posteriormente a

convocagdo) Exigivel conta no Banco Sicredi;

3.8.1 - O candidato convocado que, por qualquer motivo ndo apresentar em tempo hébila

documentacdo completa citada no item 3.8 deste Edital, ficara automaticamente desclassificado e

perdera sumariamente o direito a contratacao.

3.8.2 — As inscri¢bes que n&o satisfizerem as exigéncias contidas neste Edital serdo indeferidas

de forma fundamentada, por ato da Comissao Especial.

4- DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

4.1 A classificagdo final dos candidatos consistira no somatério de pontos da contagem de titulos

e da experiéncia comprovada em dia.

4.2 A pontuacdo em razdo da contagem de titulos seguiré os seguintes critérios:

TITULO

PONTUACAO

DOUTOR - Diploma ou declaragéo da Institui¢do de Ensino, de Conclu-
sdo do Curso de Doutorado, devidamente reconhecido pelo Ministério da
Educacéo, preferencialmente em campo diretamente relacionado a area
de conhecimento objeto da contratacéo temporaria respectiva ou da admi-
nistracéo publica;

20 Pontos

MESTRE — Diploma ou declaracao da Institui¢do de Ensino, de Conclu-
sdo do Curso de Mestrado, devidamente reconhecido pelo Ministério da
Educacdo, preferencialmente em campo diretamente relacionado a area
de conhecimento objeto da contratacdo temporaria respectiva ou da admi-
nistracao publica;

15 Pontos

ESPECIALIZACAO — Diploma ou declaracio da Instituicdo de Ensino,
de Concluséo do Curso de P6s-Graduagio “Lato Sensu”, devidamente re-
conhecido pelo Ministério da Educacdo, preferencialmente em campo di-
retamente relacionado a area de conhecimento objeto da contratacdo tem-
poréaria respectiva ou da administracao publica.

10 Pontos
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GRADUACAO - Diploma ou declaracdo da Instituicdo de Ensino, de | 5 Pontos
Conclusdo do Curso Superior, devidamente reconhecido pelo Ministério
da Educacéo, preferencialmente em campo diretamente relacionado a area
de conhecimento objeto da contratacdo temporaria respectiva ou da admi-
nistracao publica.

4.2.1. A pontuacdo em razao da contagem de Experiencia seguira os seguintes critérios:

CARGOS NIVEL SUPERIOR PONTUACAO

Tempo de Servico em dias trabalhados (N° de dias __ x 0,01) 1.0

4.2.2. A comprovacao do tempo de servico podera ser feita por meio de certiddo de contagem de
tempo de servigo publico na mesma funcdo em érgéos e/ou entidades publicas federal, estadual,
distrital ou municipal; por meio de contrato de trabalho e/ou de anotacdo na Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social — CTPS, emitido, carimbado e assinado pelo setor responsavel da emissdo do
documento, em funcéo correspondente a disponibilizada no presente edital.

4.2.3. - Serdo convocados os candidatos classificados no presente Processo Seletivo, obedecendo
a ordem crescente de pontos conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Saude.

4.2.4. — O candidato melhor classificado apds analise documental, soma da pontuacdo por
titulacdo e experiéncia fica ciente de que a documentacdo apresentada no ato da inscricdo devera
ser entregue na convocacao para contratagdo, ndo sendo aceita documentagdo diversa a datada e
carimbada neste ato.

4.2.5. - Na classificacdo final entre candidatos com igual nimero de pontuacéo serdo fatores de
desempate:

a) Candidato com maior contagem de tempo de servi¢o prestado na funcdo, contados em dias.

b) Candidato mais idoso.

4.2.6. - Serd automaticamente desclassificado o candidato que ndo atender a qualquer das
condicdes exigidas neste Edital.

4.2.7. - Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou a divergente nas informacdes
apresentadas, o candidato sera excluido do processo.

4.2.8. —E vedada a contratacio de servidores que no se adequam ao disposto no inciso XVI do
artigo 37 da Constituicdo Federal (acumulacdo remunerada de cargos publicos).Serdo convocados
os candidatos classificados no presente Processo Seletivos, obedecendo a ordem decrescente de
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pontos conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Saude.

5. DOS RESULTADOS
5.1 — Os resultados do Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados no site eletrénico da
Prefeitura Municipal de Cabeceira Grande - “DOC.e”, disponibilizado no enderego eletronico
https://www.cabeceiragrande.mg.gov.br/, nas datas que constam no ANEXO I, sendo de total

responsabilidade do candidato a observancia do mesmo;

5.2 Todos os candidatos classificados no presente processo seletivo serdo relacionados em

listagem classificatoria, que sera utilizada para eventuais contratacfes
6. DOS RECURSOS

6.1 — Os candidatos poderdo interpor recurso contra a classificacdo, apds a divulgacdo da lista,
mediante peti¢do escrita, dirigida a comissdo de selecdo do processo seletivo simplificado, com

a descricdo clara e ampla dos motivos que justifiquem o inconformismo do candidato.

6.2 — O recurso do resultado da classificacdo deverd ser protocolizado na sede da Prefeitura
Municipal, no prazo de 01(um) dia, contados do primeiro dia Gtil seguinte ao da publicagéo, no
horario compreendido entre 07h30min as 11h30min e 13h00 as 17h00 (Horéario de Brasilia),
conforme ANEXO | deste edital;

6.3. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo analisados.

6.4 Os recursos deverdo ser julgados pela comissdo do processo seletivo simplificado em até 2

(dois) dias Uteis, a contar da data de encerramento do prazo de recebimento.

6.5. Havendo provimento do recurso interposto e alteracdo da classificacdo inicial obtida pelo
candidato para uma classificacdo superior ou inferior, sera pulicada nova lista de classificacao,

apos a repectiva homologacéo do resultado.

6.6. A homologacéo e o resultado final do Processo Seletivo serdo divulgados nos mesmos locais

previstos para a divulgacédo da classificacdo inicial, na data estipulada no ANEXO I.

6.7 - Do resultado final devidamente homologado ndo cabera recurso.idade do candidato a
observancia do mesmo;
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6.8 — Os resultados ndo serdo informados via telefone.

7 - DA CONTRATACAO

7.1 — Apo6s a Homologagdo e Resultado Final, os candidatos aprovados no Processo Seletivo
serdo convocados a partir do dia 01 de dezembro de 2022, conforme ANEXO I, e de acordo com
necessidade da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Cabeceira Grande, por meio de

publicacéo do site oficial da Prefeitura Municipal, no quadro de avisos da sede e via e-mail.

7.2 E de inteira responsabilidade do candidato manter-se informado acerca das publicacdes no
site oficial da Prefeitura, bem como, manter atualizado o e-mail utilizado no momento da inscricéo,

a fim de receber as notificacgoes.

7.3 O Candidato deverd comprovar, no ato da contratagdo, a veracidade de todas as informagdes

prestadas no ato da inscri¢cdo para ndo ensejar em desclassificacdo do presente certame.

7.4 — O candidato serd desclassificado automaticamente caso, por qualquer meio, faca uso de
informacdo ou documento falso para a inscri¢cdo ou quando deixar de informar no ato da inscri¢éo

dados pessoais que implique diretamente na pontuacao.

7.5 Toda documentacdo constante no item 3.8 devera ser apresentada no ato da contratacéo.

7.6 E de inteira responsabilidade do candidato se manter atualizado, e sempre verificar o
site oficial da Prefeitura, bem como o e-mail utilizado no momento da inscricdo para nao

perder a data de comparecimento para possivel contratacao;

8 —DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 - A inscricdao do candidato implicara na aceitacdo das normas contidas neste Edital,
pressupondo conhecimento integral de seus termos, ndo podendo alegar seu desconhecimento.
8.2 — A Secretaria Municipal de Saude ndo se responsabiliza quando os motivos de ordem técnica
ndo lhes forem imputaveis, por inscricdes ndo recebidas por falhas de comunicacdo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, problemas de ordem técnicanos computadores
utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia dos dados.

8.3 - O ndo atendimento, pelo candidato, as convocacdes efetuadas, implicard em sua desisténcia
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da vaga do processo seletivo.

8.4 Havendo novas vagas, antes ndo previstas no edital, todos os candidatos inscritos receberéo a
convocacgdo novamente por e-mail, tendo a oportunidade de se apresentar no dia da designacao
para uma possivel contratacéo.

8.5 Havendo desisténcias por parte do candidato de uma vaga ja disponibilizada e prevista no
edital de convocacdo, seguir-se-a a lista de classificados, dando a oportunidade ao todos candidatos
inscritos até que a vaga seja preenchida.

8.6 - O Cronograma do presente certame esta previsto no Anexo I;

8.5 - Todas as publicacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado serdo feitas no Diario
Oficial Eletronico do Municipio de Cabeceira Grande — DOC.e, disponibilizado no endereco

eletrénico https://www.cabeceiragrande.mg.gov.br

Cabeceira Grande - MG, 09 de Novembro de 2022.

ELDSON AMORIM DUARTE

Prefeito do Municipio de Cabeceira Grande

JOAO PATRICIO HOEBERT

Secretario Municipal de Saude
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ANEXO |

CRONOGRAMA BASICO (AS PUBLICACOES SERAO FEITAS APOS AS 17 HORAS)

ETAPAS / FASES DATAS / PERIODOS
Publicagéo do Edital 11/11/2022

Recurso de Interposicdo ao Edital 16/11/2022 e 17/11/2022

Periodo de Inscri¢bes 18/11/2022 a 21/11/2022
Classificacao Preliminar 22/11/2022
Recurso de Interposicao da Classificacéo 23/11/2022
Analise do e Resultado do Recurso 24/11/2022
Homologacéo e Resultado final 25/11/2022

Convocacao e entrega de documentacao A partir de 01/12/2022
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ANEXO 11

FUNCAO PUBLICA, ESCOLARIDADE, JORNADA DE TRABALHO E SALARIO.

. _ VENCIMENT
FUNCAO ESCOLARIDADE MiNIMA CARGA C(R 5 O
PUBLICA HORARIA

SEMANAL
Médico de PSF Ensino Superior Completo + CRC
40 horas R$ 13.413,00
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ANEXO Il

QUADRO DE CARGOS, FUNCOES E SUAS RESPECTIVAS ATRIBUICOES.

ATRIBUICOES BASICAS: realizar assisténcia integral (promocéo e protecdo da saude, prevencio
de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitacdo e manutengéo da saude) aos individuos e familias em
todas as fases do desenvolvimento humano: infancia , adolescéncia, idade adulta e terceira idade;
realizar consultas clinicas e procedimentos na unidade do PSF e, quando indicado ou necessério , no
domicilio e/ou nos demais espacos comunitéarios (escolas, associacBes etc); realizar atividades de
demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria, gineco-obstetricia, cirurgias
ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirargicas e procedimentos para fins de diagnosticos;
encaminhar, quando necessario, usuarios a servigos de média e alta complexidade, respeitando fluxos
de referéncia e contrarreferéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do
plano terapéutico do usuério, proposto pela referéncia ; indicar a necessidade de internacdo hospitalar
ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuério; contribuir e participar
das atividades de educagdo permanente dos servidores vinculados ao PSF; participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para 0 adequado funcionamento da unidade do PSF; e

executar outras atividades correlatas.

NUMERO DE VAGAS: 02 (duas).
ORGAO DE LOTACAO ORIGINARIA: Secretaria Municipal de Saude.
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ANEXO IV

DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGO/ FUNCAO/ EMPREGO
PUBLICO

Eu, , portador (a) do RG:

declaro, para fins do contido nos incisos XVI e XVII do art. 37 da

Constituicdo Federal de 1988 com redacdo determinada pelas Emendas Constitucionais n°® 19 e
20 de 1998, que nao exerco nenhum outro Cargo, Emprego ou Funcdo Publica, inacumulavel, no
ambito da Administracdo Publica Federal, Estadual e Municipal, abrangendo autarquias,
fundacGes, empresas publicas, sociedade de economia mista, suas subsidiérias e sociedades
controladas, direta ou indiretamente pelo poder publico, tampouco recebo proventos de

aposentadoria de cargo inacumulavel na atividade.
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